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單位名稱 法國語文系 

活動名稱  

(1-1-12) 

增聘具實務經驗師資 

專任教師減授課鐘點 

考核指標構面 師資面 

考核指標  

舉辦日期、時間   97 年 09 月 01 日 至  98 年 07 月 31 日 

專兼任教師人數 專任 2 人、兼任 3 人 

活動目標說明  

為提升教學品質，使教師授課時數維持於合理範圍，減輕其授課負

擔。特別聘任 1 位具業界實務經驗及產學合作、應用型研究能力之

教師，利於現有師資至業界實習及產學合作，讓實務與教學研究結

合。 

執行情況 

� 96 學年度本系教師共有 18 位專任教師、5 位兼任教師、客座

教授 1 位及實習教師 1 位。 

� 97 學年度已增聘 2 位專任助理教授及 3 位兼任講師之師資，

降低教師平均授課時數。 

� 97 學年度第一學期專任教師 20 位、兼任教師 8 位及客座教授

1 位。 

� 97 學年度第一學期日夜間部法文系共 119 門課程(含卓越小班

教學、輔系專班等課程)，總共 300 小時授課時數。 

� 97 學年度第一學期專兼任教師平均授課 14.81 小時 (300H÷

20.25 人，不包含 2 位留職停薪教師) 。 

自評報告 

� 97 學年度已增加一位具國貿商務實務經驗師資，利於現有師

資至業界實習及產學合作，將實務與教學研究結合。 

� 透過專兼任教師之增聘，逐年降低教師授課時數，並使老師們

有更多的時間來備課、研究...等。 

目標達成率 100% 

改善措施 整體流程非常順利，無需特別改善的事項。 

 


